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Seit 1980 steht die FRIGOTROL Kältemaschinen GmbH in Mannheim für die Herstellung höchster Qualität in den Bereichen 

Wärmepumpen, Kältetechnik, Klimatechnik und Industriekühlung. Wir fertigen in Deutschland und setzen vorzugsweise auf die 

Verwendung von natürlichen Kältemitteln wie Propan (R290). Eine Anlage von uns ist damit zukunftssicher und nachhaltig im 

Betrieb. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

 Mechatroniker Kältetechnik / Kälteanlagenbauer (m/w/d)  

 

Ihre Aufgaben:  

• Neumontage, Umbauarbeiten und Inbetriebnahme von Kälteanlagen und Temperiergeräten 
• Montage / Verdrahtung von Schaltschränken nach Schaltplan 
• Verkabelung und Anschluss von Maschinen und Anlagen nach Schaltplan 
• Störungssuche und -beseitigung, Fehlerbehebung und Reparatur 
• Durchführung von Wartungs-, Instandsetzungs- und Reparaturarbeiten an kältetechnischen Anlagen beim Kunden  
• Durchführung von Probeläufen der Maschinen in unserem Werk 

 

Ihre Kompetenzen: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Mechatroniker für Kältetechnik, Kälteanlagenbauer oder Vergleichbares 

• Idealerweise praktische Berufserfahrung in vergleichbarer Position 
• Zertifikat für die Dichtheitsprüfungen Kategorie 1 wünschenswert 

• idealerweise Kenntnisse in den Bereichen Wartung, Reparatur und Instandhaltung 

• Gute Fachkenntnisse im Bereich Kälte- und Elektrotechnik 

• SPS-Kenntnisse S7/TIA 

• Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands (circa 50%) 

• Führerschein Klasse B 

• Serviceorientiertes Verhalten, Freundlichkeit und Einsatzbereitschaft 

 

Ihre Chance: 

• Arbeiten als verantwortungsvoller Teil eines Teams 

• Persönliche Weiterentwicklung an einem zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• Kollegiale Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen 

• Urlaubsgeld, betriebliche Altersvorsorge, Team-Events etc. 

  

 

Möchten Sie ein Teil unseres Teams werden? Dann lassen Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen unter Benennung des 

frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail zukommen.  

Wir freuen uns, Sie bald kennen zu lernen. 

  


